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NAFTININKU PROFESINES C "‘ y Naftininky profesiné sqjunga
SAJUNGOS AKTUALIJOS E yusystrvse- vienvaee!

NAUJIENOS IS PIRMU LUPU - TIESIAI | TAVO RANKAS

Pirmininkés Sonatos Samoskienés zodis

Gerbiama NPS bendruomene,

Rudeniui spalvinant medzius, o gamtai panyrant i ramybés
laikotarpi profesiniy sgjungy gyvenime - pats darbymetis.
Pasiséme jégu ir naujos energijos vasara tesiame ankscéiau
pradétus darbus ir planuojame naujus. Tad darbingas rudens
sezonas nejucia itrauké mus j kasdieniy darbu bei riapesciu
sukuri.

Per Siuos kelis ménesius nuo paskutinio musuy leidinio
skyréme aktyvesniam bendravimui, vidiniams darbams, kurie
svarbiis, taciau apie kuriuos ne visada informuodavome:

rinkomeés i posédzius, strategavome, susitikome su darbdavio

atstovais, musy nariais. i
Be to, ieSkojome sprendimy dél kolektyviniy sutarciy nuostaty pagerinimo, dalyvavome ir masu
skétiniy organizacijy renginiuose.

Apie svarbiausias miisy pastaruyju ménesiy veiklos aktualijas ir apie tai, kaip mums sekési tartis
su darbdavio atstovais, kvieciu skaityti Siame numeryje.

Be to, po vasaros pertraukos griZtame ir su misuy tradicine rubrika "Pokalbiai prie kavos". Sjikart
kalbiname NPS aktyviag nare, ,AB ,ORLEN Lietuva”, Kokybés tyrimu centro Tyrimy vykdymo
grupés laborante chemike Renatg Valentiene. Ji noriai dalinasi mintimis apie naryste profesinéje
sajungoje.

Artéjanéiy Visuy Sventuju ir Véliniy proga linkiu ramybés ir susikaupimo akimirkuy, prisimenant
tuos, kurie paliko gily pédsaka misy gyvenime. Tegul ju atminimas mus ikvepia siekti
teisingumo, sagziningumo ir vienybés visose musy veiklose.

Tegul Sis laikas atnesa paguoda, stiprybés ir bendrystés jausma, primindamas, kad mtsy bendros
pastangos ir solidarumas kuria prasmingg ateitj ne tik mums, bet ir ateities kartoms.

Ramybés ir Sviesiy minciy visiems!

NPS pirmininké Sonata Samoskiené ,t%(_,eﬁ.—l —



Naujienos iS kolektyviniy deryby
Rugséjo 11 d. AB ,ORLEN Lietuva® darbdavio ir Naftininky profesinés sgjungos (NPS) atstovai
susitaré, kad bendrovés kolektyvinés sutarties galiojimas pratesiamas iki 2025 m. gruodzio 31 d.
Salys taip pat susitaré nuo 2025 m. sausio 1 d. pakeisti kolektyvinés sutarties 4.23.1. ir 5.18.
punktus, iSdéstant juos nauja redakcija.
4.23.1 punkte numatyta pavadavimo priemoka, kai darbuotojai vadovo sprendimu pavaduoja
kita/kitus darbuotoja/us 15 darbo dieny ir ilgiau i$ eilés, uz pavadavimo laikotarpi darbuotojui
mokama 10 procenty jam nustatyto bazinio (tarifinio) darbo uZzmokesc¢io dydzio priemoka.
Pazymeétina, kad ankstesnéje kolektyvinés sutarties redakcijoje Si priemoka buvo numatyta tik
specialistams ir tarnautojams, kurie vadovo sprendimu pavaduoja kita.
Po saliy deryby punktas papildytas nuostata, kad priemoka nuo 2025 m. sausio 1 d. mokama ir
vadovams, iSskyrus direktorius, direktoriy pavaduotojus, padaliniu vadovu pavaduotojus,
vadovus, kuriems konkrety vadovag pavaduoti numatyta pareiginiuose nuostatuose.
5.18 punktas numato 1 (viena) papildomag darbuotojo vidutiniu darbo uzmokes¢iu apmokama
poilsio diena per kalendorinius metus. Anksc¢iau Si kolektyvinés sutarties nuostata buvo aktuali
tik darbuotojams, kurie nurodyti 3 kolektyvinés sutarties priede (vagony apzZitrétojai, méginiy
émeéjai, sandélio darbininkai, kt.), o po pakeitimy, nuo 2025 m. sausio 1 d., $i papildoma poilsio
diena bus suteikiama visiems darbuotojams. Si papildoma poilsio diena suteikiama darbuotojo ir
vadovo tarpusavyje suderinta diena, darbuotojui pateikus prasyma.
Rugséjo 24 d. jvyko susitikimas su UAB ,ORLEN Apsauga“ darbdavio atstovais dél Kolektyvinés
sutarties projekto. Susitikimo metu apzvelgti kolektyvinés sutarties skyriai, aptartos UAB
~ORLEN Apsauga“ vidaus darbo tvarkos taisyklés. Profesinés sagjungos derybininky grupe sudareé
NPS pirmininké Sonata Samoskiené, teisininkas Kazys Vainoras ir UAB ,ORLEN Apsauga®“ vyr.
atstovas Modestas Kinc¢inas. Darbdavio atstovy derybininky grupe sudaré UAB ,ORLEN Apsauga“
direktorius Egidijus Bilkstis, teisininkas AndzZejus Seliava.
Tikimasi, kad dél Sios bendrovés kolektyvinés sutarties bus susitarta dar Siy mety lapkriti.
Spalio 11 d. atnaujinti Nacionalinés kolektyvinés sutarties (NKS) 1 ir 2 priedai, kas reiskia, jog
nuo 2025 m. sausio 1 d. naujiems profesiniy sajungu nariams (jstojusiems i profesines sajungas
iki Siy mety spalio 11 d.) pradés galioti kolektyvinéje sutartyje numatytos papildomos garantijos.
Pagal NKS 7 punkta, nariams skiriamos papildomos apmokamos 2 darbo dienos savisSvietai arba
savanorystei.
PaZymeétina, kad Siomis papildomomis garantijomis galés pasinaudoti ir tie Naftininky profesinés
sajungos nariai, kurie dirba Mazeikiy politechnikos mokyklos ViekSniuy skyriuje.
Tuo metu dél UAB ,ORLEN Service Lietuva” kolektyvinés sutarties atnaujinimo profesiné sgjunga
kreipési dar vasarg. Taciau susitikimuose su bendrovés atstovais nebuvo rasti abiems puséms
tinkami sprendimai.
Visgi, NPS mato bitinybe svarstyti bendrovés kolektyvinés sutarties punkty pagerinimo

galimybes, todél Siuo klausimu ketina kreiptis j darbdavij ateinanc¢iais metais.
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NPS atstovai susitiko su ORLEN jmoniy grupés
Europos darbo tarybos delegacija

Rugséjo 18 d. AB ,ORLEN Lietuva” lankési ORLEN
imoniy grupés Europos darbo tarybos (EDT) delegacija.
Sis vizitas surengtas rugséjo 16-19 dienomis Lietuvoje
vykstancéio EDT nariy susitikimo rémuose.

EDT nariai susipaZzino su AB ,ORLEN Lietuva” veikla,

susitiko su darbdavio ir Naftininky profesinés sgjungos
Akimirka is susitikimo su EDT atstovais atstovais.

~Mums Sis susitikimas svarbus Zvelgiant i tolesne darbuotojuy interesy atstovavimo perspektyva.

Todél pasinaudojome proga ir teiravomés EDT nariu, ar Europos darbo taryba planuoja dar Siais

metais kreiptis j Centrine valdybg dél sprendimo priémimo apie darbo uzmokescio didinimag

ORLEN grupés imoniy darbuotojams 2025 m. Be to, mums buvo jdomu padiskutuoti ir apie

koncerno ateities planus, iSgirsti EDT susitikimy su vadovybe aktualijas”, — jspudZziais dalinasi

NPS pirmininké Sonata Samoskiené.

Kaune jvyko darbuotojy saugos priemoniy paroda

Rugséjo 19 d. Naftininku profesinés sagjungos (NPS) atstovai —
pirmininké Sonata SamoSkiené bei NPS tarybos narys ir
Darbuotoju saugos ir sveikatos vyr. atstovas Zydriinas
Strazdauskas — lankeési ,Sabelijos prekybos” organizuojamoje
darbuotojy saugos priemoniy parodoje- konferencijoje Kaune.
PraneSimai buvo sufokusuoti i Siandienos aktualijas:
ergonomika, Zaliuosius pirkimus, naujausias technologijas.

NPS atstovai renginyje vieSéjo kartu su AB ,ORLEN Lietuva”
Darbuotojuy ir procesu saugos kontrolés vadovu Rolandu

RupSiu bei Darbuotoju saugos ir sveikatos specialiste Ilona

Memgaudiene.

Nuotraukoje: NPS ir darbdavio atstovai

DSS parodoje
Susitikimas su VDI atstovais

Rugséjo 30 d. AB ,ORLEN Lietuva“ lankési Valstybinés darbo inspekcijos (VDI) auksSciausieji
vadovai - LR vyriausiasis valstybinis darbo inspektorius Jonas Gricius, jo pavaduotojas Dalius
Ceponas ir Administravimo skyriaus vyriausiasis specialistas Artaras Verikovskis.

Susitikime buvo pristatyta ,ORLEN Lietuva” geroji praktika organizuojant darbuotoju ir procesu
sauga gamykloje, pasidalinta sékmés pavyzdziais, pateikta informacija apie bendradarbiavimg su
darbuotoju atstovais, kt.

Susitikime su sveciais dalyvavo darbdavio atstovai ir NPS atstovas Valdemaras Stelmokas.
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NPS delegatai dalyvavo IV LPPSF ataskaitiniame-rinkiminiame suvaZiavime

Spalio 18 d. Kaune ivyko IV Lietuvos pramonés
profesiniy sajungu federacijos (LPPSF) ataskaitinis —
rinkiminis suvaZiavimas. Jame per 50 delegaty iS
pramoneés sektoriuje veikianciu profesiniy sajunguy
apzvelgé Federacijos ketveriy mety veiklas ir aptaré
galimas ateities kryptis.

Suvaziavimo delegatai LPPSF pirmininke vienbalsiai

iSrinko iki tol organizacijai vadovavusig Dalig
NPS delegatai LPPSF suvaziavime Jakutavice, Sias pareigas einanc¢iag nuo 2020 m.

Suvaziavime patvirtinti pirmininkés veiklos, Kontrolés komisijos ataskaitos, naujos redakcijos

istatai, Lukesciy laiSkas naujai iSrinktiems LR Seimo nariams.

LaiSke pazymima, jog delegatai kviecia tautos atstovus LR Seime:
e Didinti darbo uZmokestj, mazinti socialine nelygybe ir auginti socialinj teisinguma.
o Stiprinti socialinés apsaugos sistema, gerinti paslaugy kokybe ir prieinamuma.
o Stiprinti sveikatos apsaugos standartus darbo vietose.
o Skatinti socialinj dialoga, stiprinti kolektyviniy deryby svarbg ir didinti kolektyviniy

sutarciy skaiciy.

Be to, suvaziavimo delegatai ir sveciai iSreiSké palaikyma spalio 18 d. Romoje streikavusiems
Italijos automobiliy sektoriaus darbuotojams ir spalio 19 d. demonstracijas surengusiems Italijos
vieSojo sektoriaus darbuotojams bei Sios Salies profesinéms sgjungoms, kurios sunerime dél
ultradesSiniosios vyriausybés parengto ir Senate svarstomo naujo saugumo jstatymo, numatancio
protestuy suvarzymus. Pazymétina, kad planuojamas istatymas ivesty apribojimus net taikiems
protestams, jskaitant bausmes uz pasyvy pasiprieSinima.

Protestuose Romoje dalyvavo deSimtys tiukstancéiy Zzmoniuy.

IV LPPSF suvaziavimo delegatus sveikino kolegos i§ Lietuvos ir uzZsienio: Lietuvos profesiniy
sagjungy konfederacijos pirmininké Inga Ruginiené, Europos vieSuyju paslaugy profesiniy sgjungu
federacijos atstové Tuscany Bell, Danijos profesinés sajungos 3F antrasis pirmininkas Bjarne
Jensen, Latvijos profesinés sgjungos "Energija" pirmininkeé Lilita Vagele ir jos pavaduotojas Janis
Mucinieks.

Naftininky profesinei sgjungai suvazZiavime atstovavo pirmininké Sonata SamosSkiené ir aktyviis
nariai: Edvardas Mockus, Renata Valentiené, Ramiinas Glodenis, Jurij Grigorjev, Romuté
Gulbiniené, Andrius Japertas, Vilma Ivanauskiené, Liutauras Stasiulis, Vaida Rimeikiené |,
Egidijus Steponavicius, Nomeda Vélavidiené, Vaidas Sakinis, Kestutis Spokauskas, Silva

Valkeriené.
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Naujienos trumpai

! Rugséjj ir spalj NPS atstovai susitiko su AB ,ORLEN
i

L L SUSISIEKIME:
etuva“ darbuotojais ir NPS nariais iS Gamybos .
El pastas:
padalinio Nr.3 Suskystinty dujuy baro SDP-1 ir SDP-2, taip sonata.samoskiene@npsajunga.lt,
npsajunga@gmail.com

pat darbuotojais ir NPS nariais iS Kokybés tyrimy centro

. o . L Mob. tel. +370 620 97348
bei Centriniuy sandéliy. Susitikimy metu aptartos AB

+JORLEN Lietuva® kolektyvinés sutarties naudos, NPS [EEEEE
veiklos aktualijos, diskutuota apie darbuotojy lakescius. LR LA TS
https://www.facebook.com/
Spalio 23-3j3 minéta molekulés arba molio diena. naftininkuprofsajunga
p http://npsajunga.lt
Si data pasirinkta dél Avogadro skaiciaus, kuris yra lygus p://np J 3 / .
Facebook NPS aktualijy grupéje nariams

6,022 x 1023. Bendrovés intranete

Sveikiname kolegas su profesine Svente!

’ Spalio 7 d. minéta Tarptautiné oraus darbo diena.

Paklausus apie tai, su kuo darbuotojai daugiausia sieja oraus darbo sgvoka, dazniausias
atsakymas yra pagarbus elgesys, ivertinimas, pasitikéjimas.

Visgi, darbuotoju koziris ginant savo interesus — kiekybiné persvara, kuri igyja jégos, kai yra
organizuota. Profesinés sgjungos yra bitent tas irankis, kuris padeda darbuotojams efektyviai

ginti savo teises!

Lapkricio 8 ir 22 dienomis Naftininky profesiné sgjunga organizuoja mokymus nariams DISC
zmoniy elgsenos ir kiino kalbos tematika, kurie vyks Mazeikiy vieSosios bibliotekos saléje.
Mokymus ves lektorius Mindaugas Lastauskas - Vilniaus ir Vytauto DidzZiojo universitety
déstytojas, Ziniuy radijo laidu autorius, Lietuvos Raudonojo KryZiaus ir WOW universiteto
lektorius bei ijvairiy konferenciju praneséjas, kuris pasiruoSes savo sukaupta patirtimi

pasidalinti ir su NPS nariais.

Primename, kad AB "ORLEN Lietuva" kolektyvinéje sutartyje numatyta, kad jeigu darbuotojas
yra jspétas apie darbo grafiko (pamainos) keitimg bendrovés iniciatyva :

e prieS maziau nei 48 val., bet daugiau nei pries 6 val. (pusé pamainos), tokiu atveju uz pirma
pamaing, dirbtg pagal pakeistg darbo grafika, mokama dvigubai (kaip uz darba poilsio diena);

e prieS maziau nei 6 val. (puse pamainos), tokiu atveju uz pirma pamaing, dirbtg pagal pakeista
darbo grafika, mokamas 2,5 karto padidintas darbo uzmokestis;

e prieS mazZiau nei 48 (keturiasdeSimt aStuonias) val., kai pakeistu darbo grafiku pradedama
dirbti valstybiniuy Svenciy diena, uZz pirma pamaina, dirbta pagal pakeista darbo grafika,
mokama trigubai;

Keisti darbo grafikg (pamaing) likus maziau kaip pusei pamainos trukmés iki darbo pradzZios

galima tik esant darbuotojo sutikimui.
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{
Pokalbiai prie kavos é’}/@
Po vasaros poilsio ir rugséjui isibégéjus sugriZtame su rubrika
“Pokalbiai prie kavos”. Kalbiname Naftininkuy profesinés sajungos
(NPS) aktyvia nare, ,AB ,ORLEN Lietuva”, Kokybés tyrimy centro
Tyrimu vykdymo grupés laborante chemike Renata Valentiene. Ji

noriai dalinasi mintimis apie naryste profesinéje sagjungoje.

~AB ,Orlen Lietuva” jmonéje pradéjau dirbti 2020 m. kovg méginiy

éméjos pareigose, ty paciy mety birZelio ménesj pradéjau eiti

laborantés pareigas. Véliau, iSlaikiusi visus reikiamus egzaminus,

Foto is R. Valentienés
asmeninio archyvo

2022 metais tapau laborante chemike. Sis darbas man labai patinka,
nes yra dinamiskas.

Isidarbinus klausimy dél narystés prasmés nekilo: buvau nusprendusi prisijungti prie
organizacijos vos atéjusi dirbti j jmone. Todél kai tik buvau pakviesta prisijungti, is karto
sutikau.

Budama NPS nare galiu plésti akiratj, tobuléti, nes vyksta jvairis mokymai, seminarai,
ekskursijos — tik reikia turéti noro bei ryzto dalyvauti ir tobuléti.

Man asmeniskai dar neteko susidurti su sprestinais issiikiais darbe, bet tuo paciu Zinau, kad
visada prireikus galima kreiptis j pirmininke Sonatg, kuri maloniai padés ir atsakys j rupimus
klausimus.

Todél tiems, kurie néra profesinéje sgjungoje, visada kartoju, kad jungtysi j Sig bendruomene,
nes tik misy susitelkimas gali padéti pagerinti miisy visy ateitj, o ir papildomy naudy,
pagalbos visada sulauksite.

NPS bendruomenei linkiu nesustoti ir visada Zingsniuoti tik pirmyn! Linkiu, kad j gretas vis

daugiau jsijungty naujy nariy.”

L,VIENYBE YRA STIPRYBE. KAI ZMONES SUSIVIENIJA IR DIRBA KARTU, NEJMANOMA JU
NUGALETL* — MAHATMA GANDIS
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